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Borrador del Programa de NCSAM 2026
10 de septiembre de 2026, 11:00 AM - 5:00 PM, hora del Este
(todos los horarios en hora del Este)

11:00 AM ET
Bienvenida

11:20 AM ET

Cdémo incorporar el Acecho en los Programas y Recursos Existentes
Kendra Eggleston, Especialista en Campus y Capacitacién, SPARC

Para los estudiantes universitarios, el acecho es comun y potencialmente peligroso, sin embargo, a
menudo no se le reconoce en comparacion con otras formas de violencia interpersonal. Dado que
el acecho suele relacionarse con la violencia sexual, la violencia en relaciones de pareja y violencia
doméstica, y otras conductas dafinas, y que las personas de 18 a 24 anos presentan las tasas mds altas de
acecho, los campus desempenan un papel fundamental en las labores de prevencidén y respuesta.

Al incorporar la concienciacion sobre el acecho en los servicios y programas existentes, los campus
pueden mejorar las labores de prevencidn y fortalecer el apoyo a las personas sobrevivientes. Esta sesion
ofrece orientacidn prdctica para integrar recursos gratuitos y listos para usar del Centro de Prevencién,
Concienciacién y Recursos sobre el Acecho (SPARC) en los programas actuales de prevencién y respuesta.
Las personas que asistan se llevardn estrategias y herramientas prdcticas para identificar y responder

mejor al acecho en el campus.

12:.15 - 12:30 PM ET
Descanso

12:30 PM ET

Cdémo Elevar la Prevencion de las Novatadas a una Responsabilidad

de Todo el Campus

Candace Kanney, Especialista en Promocion de la Salud, University of Florida

Las novatadas son un problema de seguridad en el campus que va mds alld de la vida de las fraternidades
y hermandades, pero las labores de prevencidn suelen permanecer aisladas. Las enmiendas de la Stop
Campus Hazing Act (SCHA, Ley para Detener las Novatadas en los Campus) y a la Ley de Clery exigen
programas de prevenciéon contra las novatadas para toda la comunidad del campus, y esta sesidn reta a las
instituciones a replantear las novatadas como una responsabilidad compartida vinculada a la seguridad, la
denuncia y la rendicién de cuentas en el campus.
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Usando el modelo de la Semana de Prevencion de Novatadas de University of Florida, que se basa en

la teoria socioecoldgica, en enfoques sistémicos y en la creacidon de un Comité de Educacion contra

las Novatadas centralizado; esta sesidn ofrece un marco prdctico para crear sistemas de prevencién
coordinados en todo el campus. La sesién también destaca una programacion innovadora y centrada en

el estudiantado —como noches de trivig, salas de escape, sesiones de almuerza y aprende y experiencias
inmersivas— como estrategias de gran impacto que aumentan la accesibilidad y la participacion del
estudiantado, a la vez que refuerzan de forma activa los mensajes clave de prevencién. Las personas que
asistan se llevardn herramientas para establecer alianzas entre campus, desarrollar iniciativas de prevencion
escalables y alinear la prevencién de las novatadas con las prioridades mds amplias de seguridad del
campus.

1:30 PM ET
Celebracidn de la Excelencia: Premio al Impacto en la Seguridad del

Campus 2026
Sponsored by: GradGuard

Presenters: Montelleo D. Hobley, Jr., Director de Evaluacién de Amenazas, University of Colorado
Boulder, y representante del Consejo Asesor Nacional del Clery Center

Ponentes de Pace University

Acompdfienos a reconocer la innovacion y el liderazgo en la seguridad del campus. El Premio al Impacto
en la Seguridad del Campus del Clery Center honra a un programa o iniciativa de una institucién de
educacidn superior que demuestre innovacidn, colaboracién y equidad para mejorar la seguridad en el
campus. Conozca el programa ganador del 2026, de Pace University, el impacto que estd teniendo en

su comunidad universitaria y las estrategias que contribuyeron a su éxito. jInspirese para desarrollar o
fortalecer iniciativas de seguridad en su propio campus!

2:30 — 2:45 PM ET
Descanso

2:45 PM ET

Perspectiva Institucional Sobre el Cumplimiento de la Ley de Clery

Amanda Swaney, Coordinadora de Cumplimiento de la Ley Clery, University of Texas, San Antonio
Suzanne Patrick, Directora Sénior de Servicios de Igualdad de Oportunidades, Coordinadora del Titulo
Vl'y el Titulo IX 'y oficial de la Ley Clery, University of Texas, San Antonio

Gestionar el cumplimiento de la Ley Clery puede ser complejo y dificil en el mejor de los casos, y costoso en
lo econdmico y en lo reputacional en el peor de ellos. Pero jqué pasaria si su institucion se sometiera a una
auditoria federal que derivara en una sancién econémica considerable y lograra salir adelante?

En esta sesion franca, representantes de University of Texas en San Antonio ofrecerdn una descripcién
general de la auditoria de Clery de su institucion, compartirdn pasos que las instituciones pueden tomar
para fortalecer su Programa de Cumplimiento de la Ley de Clery y describirdn enfoques para crear
alianzas eficaces entre las dreas de Clery, el Titulo IX y otras partes interesadas clave del campus.
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3:45 PM ET
Tener Planes no Significa Estar Preparado: Preparacion Para la Ejecucion

a Bajo Costo
Dr. Robin Shusko, Jefe de la Policia del Campus, Frederick Community College

Las universidades suelen cumplir con las expectativas normativas —planes actualizados, capacitacion
anual y procedimientos documentados—, pero los primeros minutos de un incidente real siguen generando
dudas, mensajes contradictorios y transferencias de responsabilidad poco claras.

Esta sesidn se centra en cerrar la brecha entre el cumplimiento y la ejecucion sin necesidad de nuevas
plataformas ni grandes inversiones presupuestarias. Las personas que participen aprenderdn un conjunto
sencillo de herramientas neutrales respecto de los proveedores que mejoran el desempeno en el primer
minuto: un panorama operativo de una pdgina, una reunién breve de cinco minutos para registrar la hora
de las decisiones y asignar responsables, y cuatro mapas de mensajes en lenguaje sencillo que evitan la
desviacion de la comunicacion.

La sesién también ofrece un plan prdctico de implementacién de 30/60/90 dias y tres métricas minimas
para demostrar el impacto ante el liderazgo: tiempo hasta la decisidn, coherencia de los mensajes y cierre.
Las personas asistentes se llevardn plantillas y un microejercicio listo para usar que podrdn aplicar de
inmediato para fortalecer la coordinacidn, la confianza y la ejecucion bajo presion.

4:45 - 5:00 PM ET
Agradecimientos, Sorteo en Vivo de Membresias Individuales
y Encuesta de Cierre

Clery Center connects campus safety professionals with ready-to-use materials, resources, and
strategies to help guide them through understanding and implementing the provisions of the Clery Act.
We not only guide institutions in implementation, but to exemplify the spirit of the law with a proactive
commitment to campus safety. To learn more about Clery Center and how we work tfogether with
college and university communities to create safer campuses, visit our website.
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